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Codice concorso: c_f288/01/2024 

 
 MODALITA’ E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE DEL 24/05/2024 

Estratto dal verbale n. 4 del 24/05/2024 

 

 

La Commissione predispone le domande della prova orale, tenuto conto delle materie del programma di esame. La 

Commissione prepara n° 9 tracce, 2 in più di quanti sono i candidati ammessi al colloquio.  
 

Ogni traccia contiene n° 5 domande, tenuto conto delle materie del programma di esame.  
 

Le domande si equivalgono dal punto di vista della difficoltà. 
 

Ogni candidato sceglierà una traccia da utilizzare una sola volta. 
 

La Commissione procederà, poi, come previsto dal bando, all’accertamento della conoscenza della lingua  

inglese, mediante un testo da leggere e tradurre.  
 

La valutazione finale sarà espressione delle complessive risposte,  fino a un massimo di 30 punti. 
 

Tutte le domande predisposte prevedono una risposta pronta ed esaustiva.  
 

Le risposte saranno valutate in base ai seguenti criteri di valutazione:  

o conoscenza e padronanza dell'argomento; 

o capacità di elaborazione in modo sintetico ma completo; 

o conoscenza della terminologia specifica; 

o individuazione dei corretti riferimenti normativi e tecnici; 

o capacità e modalità espositiva. 
 

Per ciascun concorrente, conclusa la prova dallo stesso sostenuta, la Commissione procederà alla valutazione. Saranno 

ritenuti idonei e utilmente collocati in graduatoria i candidati che otterranno nella prova orale una votazione minima pari 

a 21/30. 

 

Il punteggio finale sarà dato dalla somma del voto conseguito nella prova pratica e della votazione conseguita nella prova 

orale. 
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